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Základní charakteristika školy 

 

Střední umělecká škola varhanářská o.p.s., Revoluční 973/54, KRNOV, PSČ 794 01 

Telefon + 420 775 039 511, e-mail: skola@susv.cz, www.susv.cz 

 

Datum zápisu v rejstříku obecně prospěšných společností, vedeného Krajským soudem Ostrava 

15. 4. 1997, oddíl O, vložka 14  

 

 

Právní forma              Obecně prospěšná společnost 

 

IČO     25372076    

 

REDIZO 600016081 

    

Zakladatel Řemeslo21, z.s. 

 Krnov, Jesenická 1908/14, PSČ 794 01, IČ 19395205 

Ředitel školy    Ing. Radovan Vladík, Ph.D.  

 

                   

IZO   108 012 484, denní studium, délka studia 4 roky 

 

Obory výuky 82-41-M/18   Uměleckořemeslná stavba varhan   

                         82-51-L/06    Uměleckořemeslná stavba hudebních nástrojů 

                         82-41-M/11   Design interiéru    

                     

Druh školy      střední škola    

 

Charakteristika studia úplné střední vzdělání s maturitní zkouškou, 4leté           

 

Datum zařazení do sítě škol 1. 8. 1996 

 

Správní rada o.p.s.  MgA. Stanislav Smoček, DiS.(předseda) 

Bc. Jiří Krátký     

Antonín Budínský                                                                                

 

Školská rada     Jiří Holinka (předseda) 

                          Mgr. Michala Křížová Roztomilá 

 Elizabet Vasiliadu 

                                     Lucie Zajíčková (za žáky) 

                                     Zdeněk Grulich (za rodiče) 

 

                                        

 

 

 

 

http://www.susv.cz/
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Zaměstnanci školy 

                                                                                                                                                                   

                   

Zástupce ředitele školy                     Mgr. Lucie Buchtová 

Pedagogičtí pracovníci   

Učitel Předmět 

Ing. Radovan Vladík, Ph.D. společnost a komunikace 

Mgr. Lucie Buchtová 
literatura, český jazyk, společnost a komunikace, 

praktická cvičení – ateliér 

Ing. Jana Kypúsová  nauka o materiále, technologie, akustika, přírodní vědy 

Ing. Ludmila Macháčková  
počítačová grafika, konstrukce, technické kreslení, 

praktická cvičení – ateliér 

Jiří Holinka stavba hudebních nástrojů, praktická cvičení 

Mgr. Miloslava Merenusová  německý jazyk, český jazyk                               

Mgr. Jana Szaszková  

 
anglický jazyk 

Mgr. Roman Potůček matematika, chemie 

Bc. Jiří Krátký   dějiny varhanářství, stavba varhan                     

Mgr. Michala Křížová Roztomilá  dějiny umění, interiérový design, technické kreslení                      

Vladimír Hula informační a komunikační technologie             

Jaroslav Hrubý  výtvarná příprava                                

Ing. Petr Adami ekonomika, tělesná výchova 

Jiří Bogáč praktická cvičení 

Nepedagogičtí pracovníci  

Bc. Vladimíra Kánská  administrativa, dotace, mzdová a personální agenda 

Olga Motlová úklid 

 

 

Celkové počty osob/přepočtených pracovníků 

 

 2022/2023 2023/2024 

Pedagogů celkem            15/4,553 14/4,649 

Učitelé     14/3,553 12/3,399 

Asistent pedagoga 

učitel odborná praxe 

 0/0 

 1/1,00 

 0/0 

 2/1,25 

Ne pedagogové celkem  2/  2/1,0 

Z toho správa a THP  2/0,75  2/1,0 

Pracovníci ŠJ  0/0  0/0 

Celkem zaměstnanci 17/5,303 16/5,649 
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Kvalifikovanost a aprobovanost učitelů  

 

 Všeobecně vzdělávací předměty jsou vyučovány aprobovanými učiteli a učiteli z jiných 

středních škol v Krnově. 

 Odborné předměty jsou vyučovány odborníky v oboru řemeslné stavby varhan, výroby 

hudebních nástrojů, konstrukce a   tvorby nábytku, kteří mají zkušenosti s praktickými 

činnostmi a jsou schopni dát žákům specifické vědomosti a praktické znalosti. 

 Počet vyučovaných předmětů se liší podle vyučovaných ročníků, vždy jsou na škole pouze 

dva ročníky. 

 

Údaje o vzdělávání žáků 

 

Celková kapacita školy je 30 žáků. Skutečný stav studujících na počátku školního roku 

2023/2024 bylo 30 žáků. Na konci školního roku 2023/2024 měla škola 30 žáků.                                          

                             

Klasifikace prospěchu a chování   

 

1. ročník Počet žáků 

prospělo 9 

prospělo do průměru 2                         7 

neprospělo 1 

pochvaly 1 

kázeňská opatření        3 

 

3. ročník Počet žáků 

prospělo 5 

prospělo do průměru 2                         7 

neprospělo 1 

pochvaly 4 

kázeňská opatření        0 

 

                      

Přijímací řízení 

 

V tomto školním roce neproběhlo přijímací řízení. 

 

 

Údaje o vzdělávání učitelů (DVPP) 

 

Učitelé se vzdělávali primárně v oblastech jejich odborného pedagogického zaměření a dále 

v souladu s jejich dalšími rolemi pro život naší školy. Průřezově absolvované školení:  

 

 Motivační rozhovory v praxi 
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 Aktivizující metody s Robertem Čapkem 

 Studium pro metodiky prevence 

 Modelování ve SketchUp  

 Kvalifikační studiím pro vedoucí pracovníky škol 

 Kurz nefigurální kresby 

 Inovativní formy výuky 

 Čtení psychodynamiky ve třídě 

 

  

 

 

Studium a odborné exkurze  

 

Výuka probíhala podle schválených ŠVP jednotlivých oborů. Pro větší provázanost byly zahrnuty 

odborné exkurze pro jednotlivé obory. 

 

Všechny obory společně:  

 Městské muzeum v Krnově 

 Vzdělávací program Nicholas Winton 

 Zámek Linhartovy 

 Odběrové centrum SZZ Krnov 

 Modelářská dílna Slévárna Krnov 

 Památky města Krnov 

 

Design interiéru: 

 Demos Opava 

 Festival designu Ostrava 

 Plato Ostrava 

 Ton Ostrava 

 Praha: Little Green, Materie, Linodesign, Vitra 

 Umělecká škola Ostrava 

 

Uměleckořemeslná stavba varhan:  

 Kostely a varhany v Ostravě 

 Kostely a varhany v Olomouci 

 Kostely a varhany v Krnově a jeho okolí 

 

Uměleckořemeslná stavba hudebních nástrojů: 

 Citerárium Ostrava 

 Muzeum hudebních nástrojů Ostružná 

 

 

Odborné praxe 

 

Odborné praxe žáků probíhaly opět v měsíci červnu a obor stavby varhan měl praxi i v průběhu 

školního roku.  
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Design interiéru 

 Natureon, s.r.o. 

 Lino Design Brno 

 Hodač Design Kostelec nad Orlicí 

 Dřevovýroba Mader, Město Albrechtice 

 Truhlářství Gebauer, Město Albrechtice 

 Hawliczek architects s.r.o. 

 

 

Uměleckořemeslná stavba varhan: 

 Heřmanovice pod dohledem Jiřího Krátkého 

 CČE Krnov a ZUŠ Krnov ve spolupráci s firmou Ivan Bok. 

 Ponča-varhany s.r.o.  

 Martin Tvarůžka 

 

Uměleckořemeslná stavba hudebních nástrojů: 

 Citerárium Folprecht 

 Opravy hudebních nástrojů v Novém Malíně.  

 

 

Inkluzivní vzdělávání-žáci se speciálními vzdělávacími potřebami 

 

Ve školním roce 2023/2024 byli ve škole 2 žáci 1. ročníku a 3. ročníku vyžadující podpůrná 

opatření. 

 

 

Aktivita a prezentace školy na veřejnosti  

 

Zúčastnili jsme se veletrhů škol v Třinci, Opavě, Ostravě a Bruntále. Jako každoročně proběhl 

adventní koncert, na kterém škola oslavila 30leté výročí založení naší školy. Dále na zámku 

Linhartovy proběhla úspěšná výstava kytar a bas firmy Jolana, která ukázala historický průběh 

výrobou a vývojem těchto nástrojů. 

 

Prevence rizikového chování 

 

Školním metodikem prevence je Ing. Ludmila Macháčková a výchovným poradcem Mgr. Lucie 

Buchtová. V rámci prevence závislostí a dalšího rizikového chování žáků postupuje škola podle 

svého minimálního preventivního programu, v souladu s platnými pokyny MŠMT. Spolupráce 

nadále probíhá s okresním metodikem prevence Mgr. Stanislavem Tomanem, školní metodička 

prevence se účastní setkání metodiků prevence krnovských škol, v tomto roce týkajících se 

zejména prevence užívání návykových látek, záškoláctví a duševního zdraví žáků. 

Průběžně monitorujeme vztahy ve třídách a vzniklé problémy se snažíme neodkladně řešit, 

například mimořádnými třídnickými hodinami nebo schůzkami s rodiči. 

 

Ve školním roce 2023/24 se uskutečnil ve škole projekt nazvaný Podpora aktivit v oblasti prevence 

rizikového chování, dotačně podpořený MSK. V rámci projektu proběhly semináře s lektorkou 

prevence primárně určené pro pedagogický sbor a zvyšování jeho kompetencí v oblasti prevence 
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rizikového chování. 

Problémy, které byly řešeny v obou třídách, se týkaly komunikace mezi třídami, vzájemné 

nevraživosti, pomluv, obviňování z kouření marihuany. Byly vedeny rozhovory s jednotlivci 

 a ředitelem školy, třídním učitelem i se zákonnými zástupci. Dále se uskutečnilo setkání formou 

komunitního kruhu, kam byli přizváni S. Toman (okresní MP) a B. Klečková (lektorka prevence) 

 v roli mediátorů. Výsledkem bylo pročištění atmosféry mezi třídami, uvědomění si motivů jednání. 

Pro obě třídy byla také zorganizována beseda s lektorem prevence Janem Kubou, která se týkala 

prevence závislostí na návykových látkách i nadužívání mobilních telefonů a digitálních 

technologií, s důrazem na schéma vzniku závislosti. 

 

Další vzdělávání – jednooborové maturitní zkoušky 

 

Škola umožňuje přípravu k jednotlivé maturitní zkoušce z odborných předmětů formou odborných 

konzultací a praktických cvičení. V tomto školním roce nebyli žádní absolventi jednooborové 

maturitní zkoušky.  

 

 

Grantové výzvy 

 

 Operační program Jan Ámos Komenský s názvem „Cesta ke kvalitnímu vzdělávání v SUŠV 

Krnov“   

 Digipropast – grantová výzva prevence digitální propasti pro nákup HW a SW vybavení 

školy 

 Pro školní rok 2023/24 byla škola úspěšná v získání dotace na preventivní aktivity 

Moravskoslezského kraje a účastní se projektu s názvem Na jedné lodi, který je zaměřen 

na zvyšování odborných znalostí a kompetence pedagogů v problematice prevence a 

řešení rizikových projevů chování včetně specializačního studia pro školního metodika 

prevence. 

 Město Krnov přispělo na částečné pokrytí nákladů spojených s koncertem školy. 

 

 

Údaje o výsledcích vzdělávání zjištěných Českou školní inspekcí a o 

ostatních kontrolách  

 

Ve školním roce 2023/2024 byla provedena kontrola Českou školní inspekcí s výsledkem: 

 

Pro účely zvýšení dotací právnická osoba,  vykonávající činnost školy dosahuje výsledků 

hodnocení požadovaných dle § 5 odst. 3 písm. b) zákona 306/1999 Sb., o poskytování dotací 

soukromým školám, předškolním a školským zařízením, ve znění pozdějších předpisů. 

 

Z kontroly vzešly pro školu následující doporučení: 

 

 Nastavit efektivní kontrolní systém vedoucí k předcházení zjištěných nedostatků 

v dokumentaci školy 

 Vést pedagogy k účelnému využívání širšího spektra metod a forem výuky při vzdělávání 

žáků s využitím informačních zdrojů. 
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 Využívat diferenciaci učiva ve výuce vedoucí k podpoře individuálních možností žáků 

včetně potřeb žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a podněcovat je ke kritickému 

myšlení. 

 Uplatňovat ve výuce závěrečné shrnutí učiva a zhodnocení vyučovací hodiny směrem k 

jejímu cíli včetně využívání prostředků formativního hodnocení, sebehodnocení a 

vzájemného hodnocení žáků. 

 Navázat spolupráci se školou s obdobným zaměřením oborů vzdělání a realizovat externí 

srovnání průběžných výsledků vzdělávání žáků. 

(Viz  Inspekční zpráva č.j. ČŠIT-95/24-T) 

 

 

 

Hospodaření školy v roce 2023 

 

Část I. - Výnosy 
Moravskoslezský kraj – provozní dotace  3 541 206,00 

Moravskoslezský kraj – podpora aktivit v oblasti prevence a rizik chování 21705,78 

Město Krnov – dotace 18 300,00 

Projekt Šablony JAK 378322,90 

MŠMT-NPO Digipropast 46000,00 

Tržby za vlastní výrobky 9 460,00 

Tržby za služby – poplatky žáků, školné, kurzy 624 150,00 

Celkové výnosy 4 639 144,68 

Část II. - Náklady 
Mzdové náklady 2 534 974,00 

Náhrada za dočasnou pracovní neschopnost zaměstnanců 6 444,00 

Zdravotní a sociální pojištění 688 401,00 

Úrazové pojištění zaměstnanců 8 061,00 

Ostatní sociální náklady-lékařské prohlídky, smlouva podle OZ  4 420,00 

Učebnice a učební pomůcky, školní potřeby 37 236,03 

Náklady na vzdělávání zaměstnanců 38 900,00 

Ostatní provozní náklady  1 165 962,89 

Neinvestiční náklady celkem 4 484 398,92 

VÝSLEDEK HOSPODAŘENÍ 154 745,76 
 

Střední umělecká škola varhanářská o.p.s. v Krnově hospodařila v roce 2023 s různými 

zdroji financování a vykázala celkový zisk ve výši 154 745,76- Kč.  Zisk v plné výši byl převeden do 

rezervního fondu školy.  

Hlavním zdrojem financování jsou prostředky státní provozní dotace, podle zákona č.306/1999 

Sb., celkem ve výši 3 541 206,- Kč, která byla určena na poskytování vzdělávání žáků v denním 

studiu oborů. Hlavním čerpání prostředků státní dotace jsou mzdových náklady a s tím související 

zákonné zdravotním a sociálním pojištěním zaměstnanců. 

Jsme výjimečnou školou s velkými nároky na specifické vědomosti a individuální vzdělávací 

přístup pedagogů, rozsah a rozmanitost výuky a tím i značné nároky na mzdové náklady 

především pedagogických pracovníků. Tato okolnost je ještě podtržena nerovnoměrným 

obsazením jednotlivých specifických výukových oborů.  Kromě základních všeobecně 

vzdělávacích předmětů jsou ve výuce rozděleni žáci do skupin podle oborů a odborností. Takto 

mohou mít jednu vyučovací hodinu ve stejné chvíli 2-3 pedagogové, což představuje na mzdy 

velkou finanční zátěž. 
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Všechny účelové neinvestiční prostředky přidělené ze státního rozpočtu byly v roce 2023 

ze 100 % vyčerpány a byly použity v souladu se stanovenými cíli jednotlivých programů. Investiční 

výdaje škola ve sledovaném roce neměla. Byl proveden povinný audit hospodaření za rok 2023 

s výrokem věrného zobrazení nákladů a výnosů a souladu výsledku hospodaření s českými 

účetními předpisy. 

 

 

Co se podařilo 

 

 Velké poděkování patří celému kolektivu naší školy, kteří tak v malém počtu dokáží 

odvádět kvalitní pedagogickou činnost. 

 Naplnit kapacitu školy díky kontinuální práci celé sborovny i na veletrzích a přehlídkách 

škol. 

 Změna zřizovatele, která je klíčové pro fungování školy jako takové. 

 Díky zvýšení školného a naplněnosti školy se zvýšila finanční stabilizace školy 

 Podařilo se dále získat finanční i materiálové dary od krnovských podnikatelů. 

Na čem je potřeba pracovat 

 Povědomí o naší škole je u široké veřejnosti zůstává stále malé. Je důležité různými 

cestami.) rozšiřovat informaci, že tady jako škola jsme  

a máme co nabídnout nejen na poli jedinečných řemeslných oborů. 

 Kvalita a úroveň naší školy úzce souvisí s kvalitou našeho vedení, učitelského sboru  

a s množstvím a kvalitou odborných praxí. Ve všech těchto oblastech je potřeba se zaměřit 

na kontinuální růst. 

 

Členové školské rady byli seznámeni s obsahem Výroční zprávy o činnosti školy na zasedání 

školské rady dne  

 

Zpracoval dne  8. 10. 2024                     

                                                                                         

 

 

 

                     Ing. Radovan Vladík 

       ředitel školy 


